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PROGRAM PRÓBY NA STOPIEŃ
przewodnika/przewodniczki

	kandydat na stopień
	

	imię i nazwisko, stopień

	opiekun próby
	

	imię i nazwisko, stopień

	planowany termin zakończenia próby 
	

	(miesiąc i rok)



Warunki otwarcia próby

1. Złożenie Przyrzeczenia Harcerskiego.
2. Przedstawienie KSI programu swojej próby zapewniającego osiągnięcie poziomu opisanego w idei stopnia oraz realizację wymagań.
3. Ukończone 16 lat.
4. Posiadanie aktualnego certyfikatu „Safe from Harm”

	L.p.
	Wymaganie
	Zadanie

	1.
	Kształtuje własny charakter zgodnie z prawem harcerskim, w tym dokonał samooceny i na tej podstawie ułożył i konsekwentnie realizował plan swojego rozwoju.
	

	2.
	Pogłębia swoją wiedzę i rozwija swoje zainteresowania.
	

	3.
	Zachowuje właściwe proporcje w wypełnianiu obowiązków wynikających z przynależności do różnych grup społecznych (rodzina, szkoła, drużyna, środowisko zawodowe).
	

	4.
	Bierze udział w życiu hufca.
	

	5.
	W okresie próby, w trakcie minimum 9-miesięcznej aktywnej pracy wychowawczej w gromadzie/drużynie wykazał się umiejętnością stosowania harcerskiego Systemu Wychowawczego w wybranej grupie wiekowej, w tym umiejętnościami:
	x

	5a
	Stosowania instrumentów metodycznych,
	

	5b
	Stosowania systemu małych grup,
	

	5c
	Tworzenia programu gromady/drużyny, jego realizacji i podsumowania,
	

	5d
	Pracy z prawem i przyrzeczeniem / prawem 
i obietnicą,
	

	5e
	Samodzielnego prowadzenia zbiórek,
	

	5f
	Stosowania służby jako narzędzia pracy wychowawczej,
	

	5g
	Stosowania zasad dotyczących umundurowania, musztry i ceremoniału harcerskiego,
	

	5h
	Wykorzystania wiedzy zdobytej w harcerskiej literaturze i mediach w pracy wychowawczej (w tym przeczytanie minimum 3 książek),
	

	5i
	Współorganizował gry i formy pracy w terenie uwzględniające współdziałanie i współzawodnictwo,
	

	5j
	Współorganizował wyjazdowe formy pracy wykorzystujące kontakt z przyrodą(w tym minimum 1 z nocowaniem),
	

	5k
	Współorganizował obóz (kolonię) lub zimowisko dla gromady/drużyny i pełnił na nim funkcję,
	

	5l
	Uczestniczył w prowadzeniu dokumentacji niezbędnej do działania gromady/drużyny,
	

	5m
	Brał udział we współpracy ze środowiskiem działania – rodzicami, szkołą itp.
	

	5n
	Uczestniczył w pozyskiwaniu wsparcia dla działalności gromady/drużyny.
	

	6
	W ostatnich 3 latach ukończył minimum 15-godzinny kurs pierwszej pomocy zawierający zajęcia w praktyce.
	





..........................................
podpis kandydata na stopień
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